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ACUERDO por el que se modifican los formatos DC-4 y DC-5 del Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios administrativos,
requisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar los servicios en materia de capacitacion, adiestramiento y productividad de
los trabajadores, publicado el 14 de junio de 2013.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

JESUS ALFONSO NAVARRETE PRIDA, Secretario del Trabajo y Prevision Social, con fundamento en los articulos 2, 12,
26 y 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 3, ultimo parrafo, 39-A, 39-B, 132, fraccion XV, 153-A, 153-
B, 153-C, 153-D, 153-E, 153-F, 153-F Bis, 153-G, 153-H, 153-I, 153-S, 153-T, 153-U, 153-V, 153-W, 537 fracciones lll y IV,
538, 539 fraccion I, incisos d) y h) y fraccién IV, incisos a) y b) de la Ley Federal del Trabajo; 4, 69-M y 69-O de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo,y 1, 2,4, 5, 20 y 31 del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social,y

CONSIDERANDO

Que el Decreto por el que se aprueba el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 20 de mayo de 2013, establece que las estrategias transversales se aplicaran normativamente a través de
programas especiales;y, por ello, el 30 de agosto de 2013, se publicd en dicho medio de difusién oficial, el Programa para
un Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018, el cual incorpora, entre otros, el objetivo de "Establecer una Estrategia Digital
Nacional que acelere la insercion de México en la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento";

Que el Decreto por el que se establece la Ventanilla Unica Nacional para los Tramites e Informacién del Gobierno,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de febrero de 2015, sefiala que ésta se establece como el punto de
contacto digital a través del portal de Internet www.gob.mx, la cual propiciara la interoperabilidad con los sistemas
electrénicos de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal y de las empresas productivas del
Estado, en términos de las disposiciones juridicas aplicables a éstas y en el ambito de sus respectivas atribuciones;

Que en atencién a lo dispuesto por los articulos Sexto y Séptimo del Decreto por el que se establece la Ventanilla Unica
Nacional para los Tramites e Informacién del Gobierno, las dependencias, entidades y empresas productivas del Estado
deberan observar los criterios técnicos, metodologias, guias, instructivos, manuales, estandares, principios de homologacién
y demas instrumentos que emita la Unidad de Gobierno Digital, en los que se estableceran las directrices y definiciones
necesarias para la implementacion, operacion y funcionamiento de la Ventanilla Unica Nacional, del Catalogo y del Sistema
Nacional de Tramites y Servicios;

Que el 14 de junio de 2013, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se dan a conocer los
criterios administrativos, requisitos y formatos para realizar los tramites y solicitar los servicios en materia de capacitacion,
adiestramiento y productividad de los trabajadores;

Que para acercar a la ciudadania los medios suficientes para solicitar y gestionar tramites y servicios gubernamentales,
resulta necesario dar a conocer los formatos oficiales de los trémites denominados:

a) Presentacion de listas de constancias de competencias o de habilidades laborales, y

b) Autorizacién y registro de agentes capacitadores externos.

Que de conformidad con lo sefalado por el articulo 40. de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, los
instructivos, manuales y formatos que expidan las dependencias de la Administracion Publica Federal, deberan publicarse
previamente a su aplicacion, en el Diario Oficial de la Federacion, he tenido a bien expedir el siguiente
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ACUERDO POR EL QUE SE MODIFICAN LOS FORMATOS DC-4 Y DC-5 DEL ACUERDO POR EL QUE SE
DAN A CONOCER LOS CRITERIOS ADMINISTRATIVOS, REQUISITOS Y FORMATOS PARA REALIZAR
LOS TRAMITES Y SOLICITAR LOS SERVICIOS EN MATERIA DE CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO
Y PRODUCTIVIDAD DE LOS TRABAJADORES, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA
FEDERACION EL 14 DE JUNIO DE 2013

ARTICULO PRIMERO.- Se dan a conocer los formatos para realizar los tramites administrativos en materia de
capacitacion y adiestramiento ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, que se sefalan a continuacion:

TRAMITE FORMATO

Presentacion de listas de constancias de competencias DC-4 Listas de constancias de competencias o
o de habilidades laborales habilidades laborales

Autorizacién y registro de agentes capacitadores DC-5 Solicitud de registro de agente capacitador
externos externo

ARTICULO SEGUNDO.- La informacién que deben proporcionar las empresas y los agentes capacitadores externos,
con arreglo a los criterios a que se refiere el "Acuerdo por el que se dan a conocer los criterios administrativos, requisitos y
formatos para realizar los tramites y solicitar los servicios en materia de capacitacion, adiestramiento y productividad de los
trabajadores", publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de junio de 2013, debera presentarse a la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social en los formatos a que se refiere el presente instrumento.

Los formatos podran reproducirse libremente en cualquier medio, siempre y cuando no se altere su contenido y en su
caso, la impresion de los mismos se debera hacer en hojas blancas tamafo carta. Los interesados podran consultar los
formatos a través de medios electronicos.

ARTICULO TERCERO.- El personal de atencién al publico debera proporcionar a los solicitantes de cualquiera de los
tramites a que se refiere este Acuerdo, la orientacidn e informacién necesarios para el llenado del formato respectivo.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Los formatos a que se refiere el presente Acuerdo, deberan utilizarse a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- Los tramites que se encuentren pendientes de atencién a la entrada en vigor del presente Acuerdo, seran
resueltos por las unidades administrativas de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, conforme a los formatos vigentes
al momento de la solicitud.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, a dieciséis de diciembre de dos mil quince.- ElI Secretario del Trabajo y
Prevision Social, Jesus Alfonso Navarrete Prida.- Rubrica.
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Secretaria dal Trabajo y Previsidn Social
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Secretarfa del Trabajo v Previsién Social
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Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Claver Unica de: Regist die Poblacion
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Secretaria del Trabajo y Prevision Social
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Secretaria del Trabajo y Previsidn Social

Claves y deneminaciones del catalogo de areas tematicas de los cursos
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Motas e instrucciones

Llenar a maguina o con lefra de modda

- Escribir oon betra de roolde, amiba de la homeclave del Registng Federal de Contnbuyentes, la palabra nOmero. Epesmplos. ndmene, nomero 1,
nimearo 2, atc.

- Al 2l ndmeno Ge Pojes que 568 necesno. Solamente deberd asentarse la firma an B oltima ho@ que Sa presente.

- 5i gl aparado de programas o cursas es insuficiente, podrd reproduciro las weces que sea necesano, indicado el mdmero de hojay
manbgniendo & esiruciuna oorespondiente. Pasa inalizar se debe presentar o -5 ieverso.

- Entregar = formato a la sutonidad laboral solamente en onginal. En su caso, pueds presentar una copia si requisre gue se le scuse da recibo

- La falta de informacion en los dakos opoionalas, nd serd molivo para nedgar B presenlacian respacliva

*Dixlas no obligilonos

" Salo supstos obligados
2 En lipo de movimiento anctar sequn comesponda: A=alia, B=baja y M=modilicacion
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